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План работы наставника в рамках реализации Программы наставничества  

МБУ ДО «ЦВО «Творчество» г.о. Самара на 2023-2024 учебный год 
1. Информация о наставнической паре 

Участник 

программы 

наставничества 

Ф.И.О. Должность 
Педагогический 

стаж 

Педагогический 

стаж в ЦВО 

«Творчество»  

Наставник Чернова Л.М. 

Педагог-

организатор 

подросткового 

клуба «Дружба» 

27 лет 23 года 

Наставляемый Зюликова В.В. 

Педагог 

дополнительного 

образования 

3 года 3 года 

Основание для наставничества 

Ликвидация выявленных профессиональных дефицитов, совершенствования профессиональных 

компетенций наставляемого 

2. Комплекс мероприятий, направленных на организацию взаимоотношений 

наставника и наставляемого 

Сроки 

(месяц) 

Содержание работы 

(наименование работы) 
Форма работы Результат работы 

Октябрь  

Знакомство с деловыми и 

нравственными качествами 

наставляемого, увлечениями 

Собеседование 

 

Выявлены деловые и 

нравственные качества 

молодого педагога, увлечения 

Введение в должность; 

знакомство с нормативно-

правовой документацией, 

должностной инструкцией ПДО, 

правилами  техники безопасности 

и противопожарной безопасности 

Инструктаж 

Наставляемый знает свои 

функциональные обязанности в 

соответствии с занимаемой 

должностью, правила ППБ и 

ТБ  

Ноябрь 

Составление плана 

самообразования наставляемого 

Совместное 

планирование 

Разработан план 

самообразования 

наставляемого 

Совершенствование  календарно-

тематического графика на 

учебный год. 

Разработка новой редакции 

ДООП «Калейдоскоп идей» в 

Совместное 

планирование 

Составлен календарно-

тематический график на 

учебный год, разработана 

новая редакция ДООП 

«Калейдоскоп идей» 



соответствии с ФГОС 

Декабрь 

Изучение структуры проведения 

учебного занятия, составление 

конспекта, оказание 

консультаций при составлении 

конспекта 

Беседа, 

взаимопосещение 

занятий, 

мероприятий 

Наставляемый изучил 

структуру учебного занятия, 

правила составления конспекта 

занятия, ознакомлен с 

современными 

образовательными 

технологиями 

Знакомство с порядком 

разработки сценария 

мероприятия для обучающихся, 

его структурой, правилами 

оформления 

Совместная 

работа, 

творческая 

лаборатория 

Составлен сценарий для 

обучающихся в детском 

объединении конкурса-игры 

«Море не для слабых - море 

любит храбрых»  

Январь 

 Знакомство с многообразием 

методических продуктов 

педагогических работников 

системы дополнительного 

образования 

Подготовка к педагогической 

аттестации 

Деловая игра, 

Педагогический 

проект 

 

Наставляемый познакомился с 

многообразием методических 

продуктов  

Наставляемый ознакомился с 

составом пакета документов 

для аттестации и изучил 

критерии квалификационной 

характеристики должности 

ПДО 

Февраль 

Знакомство с методиками 

мониторинга результативности 

образовательной деятельности, 

личностного роста обучающихся, 

алгоритм проведения 

промежуточной аттестации 

Обзор, 

совместная 

работа 

Наставляемый познакомился с 

методиками мониторинга 

результативности 

образовательной деятельности, 

личностного роста 

обучающихся и освоил приемы 

промежуточной аттестации 

Знакомство с организацией 

участия обучающихся в 

конкурсах различного уровня, 

включая дистанционные 

Обсуждение, 

совместная 

работа 

Разработана заявка на участие в 

городском конкурсе по 

техническому творчеству 

«Самарский скворечник» 

Март 

Посещение наставником занятий 

с целью выявления 

профессиональных затруднений, 

совместное определение путей их 

устранения 

Обсуждение 

Определены пути устранения 

профессиональных 

затруднений 

Знакомство с методикой 

составления технологических 

карт, авторских разработок 

Совместная 

работа 

Разработан учебно-

методический комплект к 

ДООП «Калейдоскоп идей» 

Апрель 

Знакомство с особенностями 

работы по выявлению одаренных 

детей в условиях учреждения 

дополнительного образования. 

 

Беседа, 

обзор 

Наставляемый ознакомлен с 

работой В. Петрова «Развитие 

творческого воображения. 

ТРИЗ», технической 

направленности 

Май   

Проведения мониторинга 

результативности 

образовательной деятельности и 

творческого и личностного 

развития детей 

Обсуждение 

результатов 

мониторинга 

Наставляемый 

самостоятельно провел 

мониторинг результативности 

образовательной деятельности 

Знакомство с организацией 

летней оздоровительной 

кампании в Центре и в п/к 

«Дружба» 

Беседа 

 

Наставляемый ознакомлен с 

мероприятиями в рамках 

летней оздоровительной 

кампании п/к «Дружба» 
Подведение итогов работы по Беседа Проведен анализ работы 



профессиональной адаптации 

наставляемого.  

Составление плана работы на 

будущий учебный год 

 наставника с молодым 

специалистом Составлен план 

работы на будущий учебный 

год 

 

________________   Л.М. Чернова 


