
Отзыв наставника Минеевой О.В.  
о комплексе мероприятий, направленных на организацию взаимоотношений с 

наставляемым Стукаловой Д.Ю. 
в рамках Плана мероприятий по внедрению наставничества педагогических 

работников в МБУ ДО «ЦВО «Творчество» г.о. Самара на 2021-2022 учебный год 
 
В рамках реализации программы наставничества МБУ ДО «ЦВО 

«Творчество» г.о. Самара в 2021-2022 учебном году мною осуществлялась 
деятельность по наставничеству над Стукаловой Д.Ю., которая была принята в 
ЦВО «Творчество» на должность педагога дополнительного образования недавно, 
1 сентября 2020 года.  

Вместе с наставляемой был составлен план, включающий различные формы 
работы по наставничеству: знакомство и выявление деловых и нравственных 
качеств наставляемого, анализ ДО программы и составление календарно 
тематического плана, посещение занятий наставляемого, изучение методов и 
приемов работы с детьми дошкольного и младшего школьного возраста, 
консультации. 

Наставляемая демонстрировала активное отношение к взаимодействию в 
ходе наставничества, стремилась к сотрудничеству.  

Дарья Юрьевна постоянно проявляла инициативу, она ознакомилась с 
современными образовательными технологиями, освоила основные методы и 
приемы подачи материала детям, которые успешно применяла в своей практике, 
активно занималась самообразованием, изучала и применяла на практике 
методические разработки педагогов клуба. 

Профессиональная самореализация Стукаловаой Д.Ю. проявилась через 
разработку методических материалов к образовательной программе, обучение на 
семинарах г.о. Самара, создании творческих проектов. ДарьяЮрьевна со своими 
учащимися активно участвовали в конкурсах различных уровней, где дети 
занимали призовые места. 

Анализ совместной работы показал, что Стукалова Д.Ю. успешно 
адаптировалась к выполнению новых для себя трудовых функций, развила новые 
навыки и дефицитные компетенции, приобщилась к корпоративной культуре.   

 
 


